
Прием заявлений от претендентов на должность: с 10-00 28 марта 2025 г. по 10-00 19 мая 2025 г. 

Заседание конкурсной комиссии состоится 27 мая 2025 г. в 13-00 в ИППИ РАН. 

Лицо для получения дополнительных справок: 

Фамилия, имя, отчество: Борисова Елизавета Сергеевна 

E-mail: borisova-es@iitp.ru;  

Телефон: рабочий +7(495)609-04-75 

 

Список требований, предъявляемых к претенденту на должность 

Организация: 

Федеральное государственное бюджетное учреждение науки Институт проблем передачи информации 

им.А.А.Харкевича Российской академии наук (ИППИ РАН)  

 

Должность и деятельность: 

Должность: младший научный сотрудник 

Другое: младший научный сотрудник на 0,5 ставки Лаборатории № 11 «Зрительные системы» Отдела 

«Машинного обучения и опознания образов» 

 

Деятельность: 

- проведение исследований 

Другое: научные исследования в области обработки изображений с учётом особенностей восприятия 

человека и моделированием феноменов биологического зрения, имеющих приложение в технических 

зрительных системах 

 

Трудовые функции: 

- проводить научные исследования и разработки по отдельным разделам (этапам, заданиям) тем 

исследований в качестве ответственного исполнителя или совместно с научным руководителем 

 

Трудовые действия: 

- проводить исследования, эксперименты, наблюдения, измерения на основе методики, предложенной 

ответственным исполнителем 

- собирать, обрабатывать, анализировать и обобщать научно-техническую информацию, результаты 

экспериментов и наблюдений 

- составлять отчеты (разделы отчета) по теме исследований 

 

Область исследований и разработок в научной области: 

Технические науки: - техническое зрение 

 

Заработная плата: 

Должностной оклад: 13 727 рублей. 

Социальные гарантии и условия для развития: 

Отдых: ежегодный основной отпуск 

Другое: срочный трудовой договор на период 36 месяцев (3 года) 

 

Требования к кандидату: 

Квалификационные требования предусмотрены Положением о конкурсной комиссии и порядке 

проведения конкурса на замещение должностей научных работников Федерального 

государственного бюджетного учреждения науки Института проблем передачи информации 

им. А.А. Харкевича Российской академии наук. 

 

Желательно: 

Наличие результатов интеллектуальной деятельности: 

- публикации: не менее 5 (в том числе РИНЦ – не менее 3, Web of science/ Scopus - не менее 3) 

Ученые степень и звание:  – нет  

Другое: Квалификационные требования к кандидату: кандидат по конкурсной должности желательно 

должен иметь высшее профессиональное образование и опыт работы по  специальности технического 

зрения, в том числе опыт научной работы в период обучения, обладать знаниями в области 



математических моделей зрения, зрительного искусственного интеллекта и оценки качества данных, 

полученных от активных и пассивных сенсоров электромагнитного излучения (подтвержденных 

публикациями), опыт разработки методов и алгоритмов обработки гиперспектральных данных 

дистанционного зондирования земли. 
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